
 
 

 

 
 

 

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE 

 

                                                         MESE MARZO 2010 

 
 

SERVIZIO Personale 

Assegnato 

giorni 

lavorativi 

Giorni 

assenza 

giorni 

presenza 

Percentuale 

assenza 

Percentuale 

presenza 

AMMINISTRATIVO 16 * 368 39   329 10,60% 89,40% 

ECONOMICO 

FINANZIARIO - TRIBUTI 

3   69  8  61  11,59% 88,41% 

TECNICO  15 333 90 243 27,03% 72,97% 

POLIZIA MUNICIPALE  8  184 13 171  7.07% 92,93% 

TOTALE  42 954 150 804 15,72% 84,28% 

 

 

* compreso il Segretario Comunale 

 

 

 


